DIRECCION GENERAL
Contribuyendo a la gobernabilidad democratica de Costa Rica desde 1953

RESOLUCION DG-043-2018

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL..- San José a las diez horas del cinco
" de marzo del dos mii dieciocho.

1)

2)

3)

4)

5)

CONSIDERANDO:

Que el articulo 191 de la Constitucién Politica dispone gue un Estatufo de
Servicio Civil, sera el cuerpo juridico que regula las relaciones entre el Estado
y los servidores, con el propésito de garantizar la eficiencia de la
Administracion Pablica.

Que para dar cumplimiento a este mandato constitucional, se constituye a la
Direccién General de Servicio Civil como Organo Desconcentrado en grado
maximo, a la cual el Estatuto de Servicio Civil le otorga competencias propias
en materia de seleccion de personal, clasificacidon y valoracién del empleo_
pUblico.

Que para el cumplimiento del mandato constitucional antes sefialado se crea el
Estatuto de Servicio Civil mediante Ley ndmero 1581 del 30 de mayo de 1953,
por medio del cual se le otorgan diversas competencias al Director General de
Servicio Civil, como la de vigilar el cumplimiento de las disposiciones del
Estatuto y su Reglamento en resguardo de la eficiencia de la Administracion
Publica y de los intereses del Estado.

Que en razdn de los dos dltimos procesos de reorganizacion administrativa, de
los que ha sido objeto la Direccion General de Servicio Civil, el primero
aprobado por el sefior Ministro de la Presidencia mediante Oficio No.
DMP-180-08, de fecha 10 de marzo de 2008, y registrada en el Ministerio de
Planificacidn Nacional y Politica Econdmica (MIDEPLAN), mediante Oficio No.
DM-156-08, de fecha 7 de abril de 2008, pues en esa fecha el MIDEPLAN
Gnicamente registraba las reorganizaciones aprobadas por los Jerarcas
institucionales. La estructura organizacional resultante de este proceso se
formalizd a nivel institucional mediante Resoluciones Nos. DG-020-2008 del 6
de febrero de 2008, posteriormente modificada mediante Resolucion No.
DG-088-2008 del 7 de abril de 2008, con fecha rige 25 de febrero de 2008,
misma de la fecha de rige de la Resolucién No. DG-020-2008.

Que en el 2017, se llevd a cabo una reorganizacién, en la que solo se actualizé
la estructura de algunas unidades organizacionales y sus funciones, misma
aue fue aprobada por MIDEPLAN, mediante &l Of|C|o No. DM- 245 17, de fecha
24 de abril de 2017.
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Contribuyendo a la gobernabilidad demoeratica de Costa Rica desde 1953

6) Que mediante la Resolucién No. DG-059-2017, de fecha 11 de mayo de 2017,
publicada en la Diario Oficial La Gaceta, nlimero 104, de fecha 02 de junio de
2017, el Director General de Servicio Civil, instruye a las distintas dependencias
de la DGSC para que implementen la estructura orgénica aprobada por
MIDEPLAN, por lo tanto resulta imperativo modificar los articulos 6°y 7° del
Reglamento Auténomo de Servicio y Organizacion de la Direccién General de
Servicio Civil.

POR TANTO,

EL DIRECTOR GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Con fundamento en lo establecido en ios articulos 13, 21 y 34 del Estatuto de Servicio
Civil; y articulo 4, incisos ¢) y ), y articulo 21 de su Reglamento,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar y poner en conocimiento a las distintas dependencias internas
institucionales la implementacion del “Manual de Organizacién y Funciones (MOF)", a
raiz de las modificaciones lievadas a cabo en la Institucion, con motivo de la
Reorganizacién Parcial de la Direccion General de Servicio Civil, aprobada por el
Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN), mediante los
Oficios No. DM-156-08, de fecha 7 de abril de 2008 y No. DM-145-17 del 13 de marzo
del 2017, Manual que detalla en forma amplia las funciones de cada una de las
dependencias gue forma la Direccion General de Servicio Civil y el cual se adjunta.

ARTICULO 2°:  Rige a partir de su emision. LRI

Publiquese.
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