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DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL
“Contribuyendo a la gobernabilidad democratica de Costa Rica desde 1953”

SECCION N° 4 AVAL PARA MODIFICAR LAS ATINENCIAS ACADEMICAS Solicitud N°*

DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES URH-PDRH-INF-20-2018- INA

(USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL)
Fundamentado en las Resoluciones DG-323-2011 y DG-347-2011

4.1 ANALISIS DE LA PROPUESTA
Instancias competentes de la DGSC*: OSC-SECTOR SOCIAL-002-2018 Fecha:14-03-2018

Propuesta Modificacién al Manual de Especialidades

) e . o .
para: Incluir — Eliminar — Modificar

La Atinencia Académica: Maestria en Logistica Empresarial

En la Especialidad: Ingenieria Industrial

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA EMITIDA

v ACEPTAR " RECHAZAR

Justificacion:

El Instituto Nacional de Aprendizaje por medio de su OGEREH, presenta la solicitud de Modificacion al Manual Descriptivo
de Especialidades, mediante la Propuesta No.URH-PDRH-INF-20-2018-INA, de incluir la carrera: Maestria en Logistica

Empresarial, la cual imparte la Universidad Latina de Costa Rica, para la Especialidad: Ingenieria Industrial.

Cabe sefalar, que en el Manual de Especialidades se encuentran declaradas atinentes las carreras de: Maestria en
Gerencia de Calidad (Dictamen 049-2012 del 26-06-2012), Maestria en Ingenieria Industrial (Resolucion DG-070-2010
publicada en La Gaceta 61 Aviso 04 del 29-03-2010), Ingenieria Industrial con énfasis en Gestién de Operaciones (Dictamen
028-2011 firmado el 27-10-2011) asi como: Ingenieria Industrial con énfasis en Ingenieria de la Calidad (Dictamen Técnico

073-2011 firmado el 07/11/2011), para esta especialidad.

! Numero de Solicitud indicada por la Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos.
Z Las instancias Competentes seran las Oficinas de Servicio Civil del Area de Gestion de Recursos Humanos 6 el Area de Salarios e Incentivos.
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Una vez analizada la informacidn referente a la carrera universitaria en mencién, se determina que esta formacion
académica, en el Instituto Nacional de Aprendiza (INA) esta relacionada con los procesos de planear, implantar y controlar el
transporte y almacenaje de bienes y servicios de manera eficiente y efectiva, ademas, ésta brinda un complemento, con la
aplicacion de metodologias y herramientas, para tomar decisiones logisticas relacionadas con aspectos de distribucion y
almacenaje de la materia prima y recursos didacticos necesarios para ejecutar los modulos de cada servicio que imparte en
el INA.

Asi mismo, se observa dentro de los contenidos de esta Maestria cursos como: Métodos Cualitativos para la toma de
decisiones, Gestion de Logistica, Direccion Estratégica, Gerencia de Operaciones, Gestion de Estimacién de la demanda,
Gestion de Almacenes, Gestion de la Calidad y Servicio al Cliente, entre otras, garantizando de esta manera que el
desempefio de las labores ejercidas en la especialidad de Ingenieria Industrial se realice acorde con las necesidades
institucionales.

Por las razones expuestas, se recomienda la inclusion de la Maestria en Logistica Empresarial, para la Especialidad de
Ingenieria Industrial.

De esta manera se concluye con el aval para que sea modificado el Manual Descriptivo de especialidades del Régimen de
Servicio Civil y sea declarado atinente: Maestria en Logistica Empresarial para la Especialidad de Ingenieria Industrial.
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4.2 AVAL DE LA PROPUESTA POR PARTE DE LA
JEFATURA DE LA INSTANCIA COMPETENTE DE LA DGSC
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CC: Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos correspondiente.
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SECCION 5. DICTAMEN TECNICO
USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

5.1 PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION AVALADA POR LA

INSTANCIA COMPETENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

- Dictamen Técnico N°:
ACEPTAR ' RECHAZAR
ILa modificacion de la Especialidad : I

Para: Incluir = Eliminar = Modificar | La Atinencia Académica:

APROBACION DEL DICTAMEN TECNICO POR PARTE DEL
DIRECTOR AREA DE GESTION DE RECURSO HUMANOS

Nombre: Master Rbmulo Castro Viquez Fecha:
SELLO
Firma:

SECCION 6. ACTUALIZACION DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES
(USO EXCLUSIVO DEL AREA DE SALARIOS E INCENTIVOS, DGSC)

Analista Responsable :
Firma

Fecha de registros (SAGTHE, PDF , WEB):
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