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SECCIÓN N° 4  AVAL PARA MODIFICAR LAS ATINENCIAS ACADÉMICAS  
DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES  

(USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL) 
Fundamentado en las Resoluciones DG-323-2011 y DG-347-2011 

Solicitud Nº 1 
 
DAO-SGA-001-2018-AT 

4.1 ANÁLISIS DE LA PROPUESTA 

Instancias competentes de la DGSC2:  
Ministerio de Seguridad Pública 

  Fecha: 
  4 de julio del 2018 

Propuesta modificación al Manual de Especialidades para: Incluir      Eliminar      Modificar     

La Atinencia Académica:  Licenciatura en Educación Física con énfasis en Docencia 

De la Especialidad:  Actividades Deportivas 

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA EMITIDA 

  ACEPTAR                     RECHAZAR 

Justificación: De acuerdo con los argumentos anteriores, se evidencia que el contenido de la Licenciatura en Educación Física 
con énfasis en Docencia, ayuda para aquellos cargos denominados Preparador Físico, creados para apoyar la gestión policial en 
la Sección de Instrucción (Complejo Deportivo) del Departamento Académico de la Escuela Nacional de Policía en Sede Pococí, 
que ejecuta labores profesionales orientadas a la realización de los programas de acondicionamiento y entrenamiento físico para 
los estudiantes de la Escuela, así como de otras dependencias policiales del Ministerio de Seguridad Pública. 
 
La especialidad Actividades Deportivas se define como aquella actividad orientada a organizar e implementar programas 
relativos a la divulgación, promoción y ejecución de prácticas deportivas, tales como: educación física, defensa personal, deporte 
salud, recreación y otras de índole similar.   
 
 

                                                 
1
 Número de Solicitud indicada por la Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos. 

2
 Las instancias Competentes serán las Oficinas de Servicio Civil del Área de Gestión de Recursos Humanos ó el Área de Salarios e Incentivos. 
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El plan de estudios de la carrera objeto de estudio presenta elementos que ayudan con el programa de acondicionamiento físico 
de la Escuela Nacional de Policía, dirigido al personal de los diferentes cuerpos policiales. 
 
De acuerdo con los argumentos aportados por la administración promotora, se considera justificada la solicitud de incluir la 
Licenciatura en Educación Física con énfasis en Docencia, como atinencia para la especialidad Actividades Deportivas. 
 

Nombre Analista Responsable:  Marcela Chacón Castro 
 
 
 
 
 

Firma 

4.2 AVAL DE LA PROPUESTA POR PARTE DE LA  
JEFATURA DE LA INSTANCIA COMPETENTE DE LA DGSC 

Nombre:  Róger Umaña Chacón 
 
 
 
 
 

Firma: Sello 

CC: Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos correspondiente. 
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SECCIÓN 5.  DICTAMEN TÉCNICO 
(USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL) 

Solicitud Nº 1 
DAO-SGA-001-2018-AT 

5.1 PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN AVALADA POR LA  
INSTANCIA COMPETENTE DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL  

  ACEPTAR                     RECHAZAR 

Dictamen Técnico N°:   
AGRH-DT-022-2018 

La modificación de la Especialidad :  Actividades Deportivas 

Para:      Incluir              Eliminar            Modificar     

La Atinencia Académica: 
 
Licenciatura en Educación Física con énfasis en Docencia 

APROBACIÓN DEL DICTAMEN TÉCNICO POR PARTE DEL 
DIRECTOR ÁREA DE GESTIÓN DE RECURSO HUMANOS 

Nombre:  José Joaquín Arguedas Herrera Fecha: 

Firma: 
 
 
 

SELLO 

SECCIÓN 6.  ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES 
(USO EXCLUSIVO DEL ÁREA DE SALARIOS E INCENTIVOS, DGSC) 

Analista Responsable :  
 

Firma Fecha de registros (SAGTHE, PDF , WEB):  

 

                                                 
1
 Número de Solicitud indicada por la Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos. 
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