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Profesionales del Régimen de Servicio Civil se capacitan en Gestion
del liderazgo

San José, 16 de noviembre de 2018. La Universidad de Costa Rica con la cooperacion
del Centro de Capacitaciéon y Desarrollo de la Direccion General de Servicio Civil (DGSC),
impartiéd el Curso Virtual Gestion del Liderazgo, actividad formativa cuyo objetivo fue
proporcionar las herramientas necesarias para realizar la gestién administrativa con un
alto grado de liderazgo en el logro de los objetivos institucionales. El mismo se realizé
del 28 de agosto al 01 de octubre.

El disefio se enfocd en brindar herramientas practicas a los lideres, especialmente para
resolver los problemas cotidianos a los que se enfrentan en la busqueda de resultados,
tanto en la supervisidon de personal, como en el manejo de los recursos en un entorno de
retos y constantes cambios.

La actividad propuso ser una formacion esencial para toda persona que busca el
crecimiento profesional a través del liderazgo, profundizando en detalle sobre las
principales competencias que, como autoridad debe desarrollar las personas en puestos
de jerarquia, para convertirse y gestionar con liderazgo su Unidad Académica y/o
Administrativa”, informé Gerardina Jiménez Guevara, Profesional de la Universidad de
Costa Rica, disefiadora y facilitadora del curso.

El curso esta dirigido a Jefaturas Administrativas, que buscan
la formacion general para su desarrollo profesional vy
organizacional, que ocupan puestos relacionados a mandos
que constantemente deben impulsar a grupos de trabajo
hacia objetivos preestablecidos; asi como, aquellos
funcionarios y funcionarias, que requieran un éptimo manejo
y desarrollo del recurso humano a su cargo.

Comentarios de participantes:

“Lo Unico que puedo hacer es felicitarlos por la oportunidad y dedicacion para el curso. Solo
queda aplicar lo aprendido, muchas gracias por el espacio para aprender y mejorar en mi labor,
asi como buscar ser mejor persona y conocerme, especialmente en las areas que debo mejorar y
fortalecer” mencioné Jenny Gamboa Rodriguez de la Direccion General de Migracion y
Extranjeria.

“Las intervenciones de la profesora fueron muy enriquecedoras. Siento que ella tiene mucho
manejo del tema, que uno desea seguir preguntando. Gracias a todos por la ensefianza”
menciond Patricia Campos Herrera del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.
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Caracteristicas del curso

Modalidad: Aprovechamiento.

Metodologia: Incluye lecturas,

y experiencias en su area laboral.

actividades
grupales y foros, para compartir conocimientos

El Liderazgo

Duracion:

los trabajos asignados

de 40 horas distribuidas en 5
semanas, 8 horas semanales para cumplir con

Aspectos condicionantes del
liderazgo

Liderazgo y trabajo en

equipo

actividades virtuales que se realizan.

La actividad se aprueba con un 80% de nota
final y una asistencia minima al 90% de las

Herramientas para un
liderazgo efectivo

Instituciones participantes

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Direccidon General de Migracion vy
Extranjeria
Direccién Nacional de Centros de
Educaciéon y Nutricién y de Centros
Infantiles de Atencion Integral (CEN-
CINAI)

Imprenta Nacional
INCIENSA
Ministerio de Agricultura y Ganaderia
(MAG)

Ministerio de Comercio Exterior (COMEX)
Ministerio de Cultura y Juventud
Ministerio de la Presidencia
Ministerio de Salud
Ministerio de Seguridad Publica
Ministerio de Vivienda y Asentamientos
Humanos

MBA. Gerardina Jiménez Guevara
tiene una Maestria en Administracion
de Empresas con énfasis en Recursos
Humanos de la Universidad de las
Ciencias y el Arte.

Actualmente es funcionaria de la
Unidad de Capacitacion y Desarrollo,
desempefiandose como Coordinadora
de la Unidad.

Certificada como tutora virtual por el
CECADES, presentando como trabajo
final este curso de liderazgo.
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