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SECCIÓN N° 4  AVAL PARA MODIFICAR LAS ATINENCIAS ACADÉMICAS  
DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES  

(USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL) 
Fundamentado en las Resoluciones DG-323-2011 y DG-347-2011 

Solicitud Nº 1 

 Informe URH-PDRH-INF-198-

2018 

4.1 ANÁLISIS DE LA PROPUESTA 

Instancias competentes de la DGSC2: OSC-SECTOR SOCIAL 014-2018   Fecha:31/10/2018 

Propuesta Modificación al Manual de Especialidades 
para: Incluir      Eliminar      Modificar     

La Atinencia Académica:  Maestría Académica en Microbiología 

En  la Especialidad: Formación Profesional, Subespecialidad Instrucción,  Núcleo Agropecuario 

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA EMITIDA 

  ACEPTAR                     RECHAZAR 

Justificación: 
 
El Instituto Nacional de Aprendizaje por medio de su OGEREH, presenta la  solicitud  de modificación  al Manual  Descriptivo 
de Especialidades,   mediante la Propuesta No URH-PDRH-INF-198-2018,  de inclusión de  la carrera Maestría Académica 
en Microbiología, la cual  imparte la  Universidad de Costa Rica del Sistema de Estudios de Posgrado (SEP),  para ser 
declarada atinente a la especialidad Formación Profesional. 
  
Entre las justificaciones que respaldan esta solicitud indican  “El Instituto Nacional de Aprendizaje es una entidad que se 
encarga de brindar Servicios de Capacitación y Formación Profesional dirigidos a satisfacer las necesidades de capacitación 
y formación profesional de los diversos sectores productivos a nivel nacional, estos sectores productivos son atendidos por 

                                                 
1
 Número de Solicitud indicada por la Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos. 

2
 Las instancias Competentes serán las Oficinas de Servicio Civil del Área de Gestión de Recursos Humanos ó el Área de Salarios e Incentivos. 
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los Núcleos de Formación Tecnológica, los cuales son Unidades Técnicas especializadas en sus diferentes campos, basados 
en procesos de transformación tecnológica e investigación y desarrollo con el objetivo de mantener una oferta innovadora y 
tendiente a satisfacer las necesidades de capacitación propias de su área técnica.” 
 
“El Núcleo de Formación y Servicios Tecnológicos Agropecuarios requiere incorporar nuevas formaciones que permitan darle 
a los perfiles profesionales de los docentes un carácter de especialización de conformidad con las necesidades de 
capacitación de dicho núcleo, esto por cuanto las nuevas tendencias del sector agropecuario exigen innovar los programas d 
manera que se ajusten a las distintas finalidades comerciales. 
 
 A nivel institucional el INA cuenta con el Centro Nacional Especializado en Agricultura Orgánica (CNEAO) el cual posee un 
Laboratorio de Fitoprotección donde se imparten los módulos de “Control Biológico de Fitopatógenos” y “Fitoprotección con el 
uso de microorganismos benéficos”, en este contexto la Maestría Académica en Microbiología en su plan de estudios brinda 
un aporte muy importante en cuanto al conocimiento especializado relacionado con el uso de microorganismos procariotas 
(bacterias) y eucariotas (reino Fungi) para el control biológico, así como las herramientas para el desarrollo de proyectos de 
investigación en esta área.” 
 
La Maestría Académica en Microbiología prepara a los graduados  para que puedan desempeñarse en la enseñanza, la 
investigación y la actividad profesional en los diferentes campos de la microbiología, tales como: bacteriología, virología, 
micología, microbiología de alimentos y aguas y microbiología molecular. 
 
El plan de estudios de la Maestría Académica en Microbiología está compuesto de 60 créditos, distribuidos de la siguiente 
manera: Cursos de tronco común: 15 créditos. Cursos optativos: 15 créditos. Actividades de investigación y proyecto de tesis: 
30 créditos. El examen de candidatura se debe presentar a partir de haber completado el 75% de los cursos de la Maestría y 
haber cumplido con la presentación del anteproyecto de tesis.  
 

Nombre del curso Créditos 

I CICLO  

Métodos de Investigación científica 4 

Bioquímica Intermedia 6 

Opcional 1 3 

II CICLO  

Seminario graduado 1 1 
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Métodos bioestadísticos 3 

Opcional 2 3 

III CICLO  

Seminario  graduado 2 1 

Opcional 3 3 

IVCICLO  

Investigación de tesis 1 6 

Opcional 4 3 

V CICLO  

Investigación de tesis 2 6 

Opcional 5 3 

VI CICLO  

Investigación de tesis 3        12 

Tesis de maestría 6 

Total        60 

 
CURSOS OPCIONALES: 

  

 Microscopía electrónica básica  

 Biología celular y molecular   

 Genética Molecular 

 Inmunología celular y molecular   

 Proyecto de investigación 1  

 Proyecto de investigación 2  

 Investigación por tutoría  

 Métodos estadísticos en el laboratorio  

 Métodos de cultivos de tejidos animales 

 Temas avanzados sobre cultivos de tejidos  

 Patología celular  

 Estructura Bacteriana 

 Fisiología Bacteriana 
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 Patogenésis bacteriana 

 Tópicos avanzados de bacteriología 

 Inmunología de la enfermedades microbianas 

 Técnicas bioquímicas de laboratorio 

 Genética bacteriana 

 Inmunología de las Micosis 

 Antimicóticos y pruebas de sensibilidad 

 Introducción a la Proteómica 

 Principios de Biorremediación 

 Microscopia electrónica básica 
 
Por las  razones  expuestas  se concluye   con el  aval para que sea modificado el Manual Descriptivo de especialidades  del 
Régimen de Servicio Civil y sea declarada atinente  la formación académica  de  Maestría  en Académica en Microbiología 
para  la especialidad  de Formación Profesional,  Subespecialidad: Instrucción: Núcleo, Agropecuario.    
  

Nombre Analista Responsable: Marisol Chávez Vega 

 
Firma 
 
 
 

4.2 AVAL DE LA PROPUESTA POR PARTE DE LA  
JEFATURA DE LA INSTANCIA COMPETENTE DE LA DGSC 

Nombre:  Mónica Abarca Abarca 
 
 

Firma: 
 
 

Sello 

 
CC: Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos correspondiente. 
 
 
ANALISIS  
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SECCIÓN 5.  DICTAMEN TÉCNICO 
(USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL) Solicitud Nº   URH-PDRH-INF-198-2018 

5.1 PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN AVALADA POR LA  
INSTANCIA COMPETENTE DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL  

  ACEPTAR                     RECHAZAR N°:  AGRH-DT-26-2018 

La modificación de la Especialidad :  FORMACION PROFESIONAL, INSTRUCCIÓN-NÚCLEO AGROPECUARIO 

Para:      Incluir              Eliminar            Modificar     

  
La Atinencia Académica:  
   
MAESTRIA ACADEMICA EN MICROBIOLOGIA. 
 
 NOTA: La inclusión de esta atinencia queda dentro de los 
alcances de la Resolución DG-120-2005, artículo 2º, el cual 
establece: 
 
“Las maestrías o doctorados declarados atinentes en el 
correspondiente Manual, serán aceptados para aquellas clases 
que requieren el grado de Bachillerato o Licenciatura, siempre y 
cuando el candidato, en la eventualidad de un nombramiento o 
ascenso, esté debidamente incorporado al colegio profesional 
respectivo”. 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dgsc.go.cr/�
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APROBACIÓN DEL DICTAMEN TÉCNICO POR PARTE DEL 
DIRECTOR ÁREA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 
Nombre:   José Joaquín Arguedas Herrera 
 
 

Fecha: 19/12/2018 

 
 
 
Firma:   
 
 
 
 

 
 

SECCIÓN 6.  ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES 
(USO EXCLUSIVO DEL ÁREA DE SALARIOS E INCENTIVOS, DGSC) 

Analista Responsable : 
 
 

Firma Fecha de registros (SAGTHE, PDF , WEB):  
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	JEAN CARLO SANCHEZ GARITA (FIRMA)




