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San José, 28 de marzo de 2019. En concordancia con el
alineamiento de la capacitación en torno a diversas temáticas que
catapulten la dimensión humana de las y los servidores bajo el
Régimen de Servicio Civil, durante el mes de febrero, el Centro de
Capacitación y Desarrollo (CECADES) coordinó con la colaboración de
entidades públicas y privadas, diversas actividades de capacitación.

“La Oferta de Capacitación este año se divide en Ejes Estratégicos,
los cuales a su vez, se relacionan con temáticas específicas. Cada
actividad de capacitación se estará vinculando con las metas país
incluidas en el Plan Nacional de Desarrollo y de Inversión
Pública del Bicentenario 2019-2022, así como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Ambos marcan un
importante desafío, tanto para nuestro país, como para el mundo”,
informó Sandra María Quirós Álvarez, Directora Ejecutiva del
CECADES.

Comunicación positiva Innovar o morir

Protección de datos Ética e integridad
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Taller: Comunicación positiva para la eficiencia y promoción 
de una cultura de paz en las Instituciones Públicas 

5 de febrero 

Objetivo: Demostrar la relevancia de la comunicación positiva como
estrategia de mejora de la eficiencia en los procesos de la función
pública, así como la promoción de una cultura de paz

Facilitadoras: Licda. Celina García y  la MSc. Aileen Vargas 
Villalobos, funcionarias de la organización.

Vinculación temática: No. 6: “Comunicación, negociación y resolución
de conflictos” y No. 7:”Profesionalización de la función pública” de las
Temáticas Específicas de la Oferta de Capacitación 2019 de la DGSC.

ODS: No. 4 "Educación de calidad", No. 16 "Promover sociedades, justas,
pacíficas e inclusivas" y No. 17 "Alianzas para lograr los objetivos”.
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Curso Protección de Datos Personales para Oficiales de 
Acceso a la Información Pública 

7,14 y 21 de febrero

Esta actividad constituye un 
esfuerzo conjunto entre la Agencia 

de Protección de Datos de los 
Habitantes, adscrita al Ministerio de 

Justicia y Paz, y la Dirección 
General de Servicio Civil (DGSC).

Objetivo General: Proporcionar a las personas participantes los conocimientos sobre la

normativa de protección de datos personales en Costa Rica.

Diseñadores y Facilitadores: Licda. Ana Karen Cortés Víquez, Directora Nacional de la

Agencia de Protección de Datos de los Habitantes, Msc. Salatiel Hernández Porras,

Jefe de la Unidad de Tecnologías y Licda. Karla Quesada Rodríguez, Jefa de la Unidad

de Archivo y Base de Datos.

Vinculación temática: No. 4:”Gestión de la formación del servidor público”, Tema No.

5: “Gobierno abierto: digitalización y simplificación de trámites” de las Temáticas

Específicas la Oferta de Capacitación 2019

ODS: No. 4 “Educación de Calidad
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Talleres Innovar o Morir: 12 y 26 de febrero

Objetivo General: Generar ideas extraordinarias para descubrir habilidades de 
innovación y creatividad a través de herramientas.  

Diseñadores y Facilitadores: MBA. Percival Kelso Aguilar  y Licda. Eva 
Moreno Hernández.

Vinculación temática: No. 1: “Gestión de la Innovación y la creatividad en el
sector público”, No. 2: “Gerencia en la administración pública” y No. 12:
“Gestión de las Competencias y Habilidades blandas del servidor público” de
la Oferta de Capacitación 2019.

ODS: No. 4 “Educación de Calidad”, No. 9: “Industria, Innovación e
infraestructura” y No. y No. 17: “Alianzas para lograr los objetivos”.
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Seminario-Taller Itinerario de valores en la función pública: 
Una visión analítico-filosófica del tema

19 de febrero

Esta actividad constituye un aporte del Centro de Capacitación y Desarrollo 

(CECADES)  de la DGSC, en pro de la sensibilización  y el mejoramiento de 

los estándares de integridad en las organizaciones públicas. 

Objetivo general: Aportar elementos que faciliten la comprensión de la
problemática de los valores y la necesidad de que en las organizaciones
del Estado se consoliden y prevalezcan adecuados estándares de
integridad.

Diseñador y Facilitador: Juvenal Ramírez Artavia (DGSC). 

Vinculación temática: Tema No. 2: “Gerencia en la administración
pública” y No. 9: “Integridad en la administración pública” de la
Oferta de Capacitación 2019.

ODS:  No. 4 “Educación de Calidad”, No. 9: “Industria, Innovación e 
infraestructura” y No. 19: “Paz, justicia e instituciones sólidas”.


