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Servicio CiviL

02 de junio del 2021
AGRH-CIR-003-2021

CIRCULAR
ASUNTO:

A: Jefes de Ofipinas de Gestion Institucional de Recursos Humanos, Ministerios,
Instituciones y Organos Adscritos bajo el ambito del Estatuto de Servicio Civil.

Reciban un cordial saludo. Con ocasion de la emision de la Resolucion DG-101-
2020 del 14 de diciembre del 2020, misma que deroga su homdloga DG-155-2015, ambas
relacionadas con las regulaciones para realizar concursos internos en las instituciones
cubiertas por el Régimen de Servicio Civil, y que estén comprendidos en el Titulo I, Titulo
Il en sus Estratos Técnico Docente, y Administrativo Docente, y en el Titulo 1V, todos del
Estatuto de Servicio Civil y su Reglamentos, nos permitimos realizar la siguiente
aclaracion.

Si bien la Resolucion DG-101-2020 rige a partir de su publicacion, el Transitorio Il
de la misma posibilita a las Oficinas de Recursos Humanos que hayan iniciado procesos
de Concursos Internos antes de ese acto divulgativo para que finalicen dichos procesos
en un plazo maximo de seis meses.

Por lo anterior, nos permitimos aclarar que no es necesario que remitan a esta
Direccion General los expedientes de los concursos internos una vez finalizados. No
obstante, tal y como se indica en el articulo 11 inciso I) de la Resolucion de marras, los
expedientes digitales de dichos concursos deben estar a disposicién de las diferentes
instancias que los requieran, dentro de los cuales se encuentra esta Direccion General, la
gue eventualmente puede tener acceso a los mismos, por algun tipo de denuncia que
presenten personas afectadas, tal y como ha sucedido en anteriores oportunidades.

Por lo demas, se les insta a finalizar del presente afio los concursos internos que
estaban en proceso al momento de publicarse la Resolucion DG-101-2020, a mas tardar
el 02 de agosto o bien, reiniciarlos con las condiciones establecidas en dicho cuerpo
normativo.

Atentamente,
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