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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO S E RVI C I 0 c IVI L

Rafael Angel Soto Miranda
Director a.i
Area de Gestion de Recursos Humanos

AGRH-CER-017-2022

CERTIFICA:

Que se ha revisado la informacién registrada en el Sistema “Normativa” de la Direccion

General de Servicio Civil y se encuentra debidamente actualizada al mes de setiembre del
2022.

Este mes no se incluyeron documentos.

Por tanto, se garantiza, confirma y valida su integridad, autenticidad y no alteracion, siendo
éstos la dltima version en soporte papel (digitalizado PDF) y/o electrénico (firma digital
certificada), los cuales cumplen con las caracteristicas internas y externas que le otorgan
el valor juridico.
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FIRMA DIGITAL

Firmado digitalmente por

RAFAEL ANGEL SOTO RaFAEL ANGEL SOTO MIRANDA
(FIRMA)
MlRANDA (FIRMA) Fecha: 2022.10.12 11:37:08 -06'00'
ES CONFORME. Se extiende la presente a las
nueve horas del dia doce del mes de octubre
del dos mil veintidos para efectos de mantener
actualizada la normativa emitida en esta Area.

correo electrénico: rsoto@dgsc.go.cr web: www.dgsc.go.cr Directo: (506) 2586-8372



		2022-10-12T11:37:08-0600
	RAFAEL ANGEL SOTO MIRANDA (FIRMA)




