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RESOLUCION DG-RES-79-2022

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL. AREA DE CARRERA DOCENTE. San
José, a las once horas del siete de octubre de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 191 de la Constitucidon Politica dispone que un Estatuto de Servicio
Civil serd el cuerpo juridico que regula las relaciones entre el Estado y los servidores
con el proposito de garantizar la eficiencia de la Administracion Publica.

2. Que para dar cumplimiento a este mandato constitucional se designa a la Direccién
General de Servicio Civil como un érgano desconcentrado en grado maximo, al cual el
Estatuto de Servicio Civil le otorga competencias propias en materia de clasificacion,
seleccién y valoracion del empleo publico.

3. Que la Direccion General de Servicio Civil es el tnico érgano del Poder Ejecutivo, titular
de las competencias propias de las materias sefaladas en el punto precedente, de
acuerdo con lo que dispone el articulo 13 del Estatuto de Servicio Civil.

4. Que mediante la Resolucién N° DG-347-2011, del 1° de julio del 2011, se promulgan
las competencias comisionadas a los 6rganos e instancias constitutivos del sistema
de Gestién de Recursos Humanos del Régimen de Servicio Civil.

5. Que la Unidad de Sistematizacion y Analisis Ocupacional del Area de Carrera Docente,
mediante Resolucién N° DG-RES-33-2022, del 31 de marzo del 2022, actualizé los
Grupos de Especialidad Bibliotecologia, Capacitacion y Desarrollo Educativo,
Educacion de Adultos, Educacion Técnica y Orientacion.

6. Que a partir de la publicacion de la Resolucion indicada en el considerando anterior,
se determind la existencia de “un error material” y con ello la necesidad de adecuar la
redaccion original en algunos de sus contenidos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 157 de la Ley General de la Administracion Publica, asi como la inclusion de
notas aclaratorias en los anexos, con el fin de lograr una interpretacion
fundamentalmente articulada al marco regulador vigente evitando asi una derivacion
incorrecta.

7. Que adicionalmente a lo indicado en el considerando anterior con Informe Técnico N°
ACD-USAO-INF-0025-2022 del 26 de mayo 2022 se ajustaron los apartados del
Rango de Aplicacion y Atinencias Académicas del Grupo de Especialidad Educacion
de Adultos, lo cual se integra en este acto administrativo.
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8. Que se ha cumplido con las disposiciones establecidas en el Estatuto de Servicio Civil
y su Reglamento.

9. Que la Asesoria Juridica de esta Direccidn General reviso el texto de esta resolucion,
dictaminando que el mismo se encuentra ajustado a la normativa vigente, tal como se
consignd en el oficio N° AJ-OF-528-2022 del 21 de setiembre del 2022.

POR TANTO,
EL DIRECTOR DEL AREA DE CARRERA DOCENTE

En uso de las atribuciones conferidas conforme al Acuerdo N° DG-AC-5-2022, del 26
de Agosto del 2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 167 del 02 de setiembre
del 2022.

RESUELVE:

Articulo 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion N° DG-33-2022, del 31 de marzo del
2022, Grupo de Especialidad Bibliotecologia ajustando el texto de la nota técnica del inciso
c) e incorporando un inciso d) de la siguiente manera:

c) “Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente y
Administrativo- Docente, al igual que en el Estrato Propiamente Docente compete al
Ministerio de Educaciéon Publica la definiciobn del grupo profesional en los términos
sefialados en el Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil”.

d) “Las clases de puesto Bibliotecélogo de Centro Educativo 1, Bibliotecologo de Centro
Educativo 2, Bibliotec6logo de Centro Educativo en Educacion Indigena 1 y
Bibliotecdlogo de Centro Educativo en Educacion Indigena 2, se incluyen en el
apartado Rango de Aplicacion solamente para efectos de la calificacion de concursos,
manteniéndose sin Grupo de Especialidad al ser clases de puesto especificas.”

Articulo 2°. Modificar el Articulo 2° de la Resolucion N° DG-33-2022, del 31 de marzo del
2022, Grupo de Especialidad Capacitacion y Desarrollo Educativo para que se lea la nota
técnica del inciso c) de la siguiente manera:
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c) “Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente y
Administrativo- Docente, al igual que en el Estrato Propiamente Docente compete al
Ministerio de Educacion Publica la definicion del grupo profesional en los términos
sefalados en el Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil”.

Articulo 3°. Modificar el Articulo 3° de la Resolucién N° DG-33-2022, del 31 de marzo del
2022, Grupo de Especialidad Educacion de Adultos ajustando los textos del inciso a), y b)
e incluir un inciso c) de la siguiente manera:

a) Incluir la siguiente clase de puesto en el Rango de Aplicacion:
e Profesor de Enseflanza General Basica 1 (I y Il Ciclos) (G. de E.)
e Profesor de Ensefianza General Basica en Educacién Indigena | y Il Ciclos
(G.deE))

b) “Segun lo estipulado en el Estatuto de Servicio Civil esta informacién se incluye
como referencia en vista de que este grupo o grado profesional su asignacion
compete al Ministerio de Educacién Publica de conformidad con el Articulo 115 del
Estatuto de Servicio Civil y el Articulo 70 del Reglamento de la Ley de Carrera
Docente.”

“‘Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente y
Administrativo- Docente, al igual que en el Estrato Propiamente Docente compete al
Ministerio de Educacién Publica la definicion del grupo profesional en los términos
sefalados en el Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil”.

c) “Se incluye dentro del apartado Rango de Aplicacion las clases de puesto Profesor
de Ensefianza General Basica 1 (1 y Il Ciclos) (G. de E.) y Profesor de Ensefianza
General Basica en Educacion Indigena | y 1l Ciclos (G. de E.), en tanto el requisito
para estas clases sefala poseer estudios en Religion, Ensefianza Primaria o
Educacién para Adultos segun corresponda, no obstante la accion de asignar este
Grupo de Especialidad a nivel de sistemas automatizados sera accionado por parte
del Ministerio de Educacion Publica, homologando para este caso lo avalado en el
Oficio de fecha 06 de abril 2022, N° ACD-OF-0161-2022.”
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Articulo 4°. Modificar el Articulo 4° de la Resolucion N° DG-33-2022, del 31 de marzo del
2022, Grupo de Especialidad Educacion Técnica para que se lea la nota técnica del inciso
b) de la siguiente manera:

b) “Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente vy
Administrativo- Docente, al igual que en el Estrato Propiamente Docente compete al
Ministerio de Educacién Publica la definicion del grupo profesional en los términos
senalados en el Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil”.

Articulo 5°. Modificar el Articulo 5° de la Resolucion N° DG-33-2022, del 31 de marzo del
2022, Grupo de Especialidad Orientacion ajustando el texto del inciso b) e incluir un inciso
c) de la siguiente manera:

b) “Las clases de puestos correspondientes a los Estratos Técnico-Docente y
Administrativo- Docente, al igual que en el Estrato Propiamente Docente compete al
Ministerio de Educacién Publica la definicion del grupo profesional en los términos
sefalados en el Articulo 115 del Estatuto de Servicio Civil”.

c) “Las clases de puestos Orientador 1, Orientador 2, Orientador 3, Orientador Asistente,
Orientador Asistente en Educacion Indigena, Orientador en Educacion Indigena 1,
Orientador en Educacion Indigena 2 y Orientador en Educacion Indigena 3, se incluyen
en el apartado Rango de Aplicacion solamente para efectos de la calificacion de
concursos, manteniéndose sin Grupo de Especialidad al ser clases de puesto
especificas.”

Articulo 6°. En todo lo demas los Grupo de Especialidades Bibliotecologia, Capacitacion
y Desarrollo Educativo, Educacion de Adultos, Educacion Técnica y Orientacion en
cuanto a su fondo permanecen invariables.

Articulo 7°. Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

PUBLIQUESE.

OLMAN LUIS JIMENEZ CORRALES (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0576-0346.
Fecha declarada: 07/10/2022 01:40:55 PM
Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

Olman Luis Jiménez Corrales
DIRECTOR

OLJC/EFS/rbs
C.c Sr. Francisco Chang Vargas, Director General de Servicio Civil.
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