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Rémulo Castro Viquez
Director
Area de Gestion de Recursos Humanos

AGRH-CER-018-2022
CERTIFICA:

Que se ha revisado la informacion registrada en el Sistema “Normativa” de la Direccion
General de Servicio Civil y se encuentra debidamente actualizada al mes de octubre del
2022.

Este mes no se incluydé ninglin documento.

Por tanto, se garantiza, confirma y valida su integridad, autenticidad y no alteracion,
siendo estos la ultima version en soporte papel (digitalizado PDF) y/o electronico (firma
digital certificada), los cuales cumplen con las caracteristicas internas y externas que le
otorgan el valor juridico.
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V|QU E/ Fecha: ES CONFORME. Se extiende la presente a
2022.11.30 las trece horas del primero de noviembre del

(F|RMA) 13:35:44 -06'00" dos mil veintidos para efectos de mantener
actualizada la normativa emitida en esta Area.

RCV/RILP

C: correo electronico: rcastro@dgsc.go.cr  web: www.dgsc.go.cr Central Telefonica: (506) 2586-8300 Directo: (506) 2586-8372
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