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OFICIO CIRCULAR ARSP-022-2011 
 
 
PARA: Directores (as) de Recursos Humanos 

Directores Area Dirección General de Servicio Civil 
Jefaturas de Unidad (Areas DGSC) 

 
 
DE:  MBA. Olman Luis Jiménez Corrales 
  Director Área de Reclutamiento y Selección de Personal 
  DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL. 
 
 
ASUNTO: Publicación Procedimiento Estudio de Vida y Costumbres emitido por 

las Áreas de Carrera Docente y Reclutamiento y Selección de Personal 
 
    
FECHA: 9 de noviembre del 2011 
+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
 
 
 

A efecto de comunicar lo procedente, así como para consulta de usuarios/as, con 
agrado señalamos que el Procedimiento para le ejecución de Estudios de Vida y 
Costumbres en el Régimen de Servicio Civil, se encuentra habilitado en nuestra 
página Web en la sección “Productos”, apartado de “Procesos y Procedimientos” 
dentro del “Menú”  del Área de Reclutamiento y Selección de Personal. 
 
Cabe indicar que este esfuerzo se logró producto del trabajo realizado 
conjuntamente con el Área de Carrera Docente y nuestra Asesoría Jurídica en 
comisión levantada al efecto. 


