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AREA DE GESTION DE RECURSO HUMANOS
AREA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
Contribuyendo a la gobernabilidad democratica de Costa Rica desde 1953

OFICIO CIRCULAR GESTION-006-2015

PARA: Jefaturas Oficinas de Gestion Iqstitucional de Recursos Humanos
de Ministerios, Instituciones y Organos Adscritos al Régimen de
Servicio Civil.
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DE: Master Romulo Castro Viquez
Director
ASUNTO: Vigencia de la normativa, lineamientos y procedimientos para la

ejecucion de Concurso de los puestos comprendidos en el
penultimo parrafo del Articulo 15 del Reglamento del Estatuto de
Servicio Civil.

FECHA: 31 de julio de 2015
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En virtud de que existe y estd en vigencia lo normado mediante Resolucién
DG-271-2009, asi como los lineamientos indicados en Oficio Circular
GESTION-003-2011 y el Procedimiento para la ejecucién de Concursos Externos,
en aplicacion de lo dispuesto en el penultimo parrafo del Articulo 15 del
Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, se hace necesaria la intensificacion del
cumplimiento de estas regulaciones por parte de las Oficinas de Gestidn
Institucional de Recursos Humanos de los Ministerios, Instituciones y Organos
Adscritos al Régimen de Servicio Civil.

Por ende, estas instancias deben proceder con la culminaciéon y/o desarrollo de
estos Concursos Externos, en los cuales, se les recuerda que podra participar
cualquier persona que labore en la entidad, siempre y cuando cumplan con los
requisitos de las clases de puestos, asi como con los procedimientos establecidos.

En lo antes expuesto, las Oficinas de Servicio Civil de esta Direccion General,
brindaran la asesoria requerida y un riguroso seguimiento y control de estos
concursos, a efecto de garantizar el cumplimiento de dichas disposiciones
normativas.

RCV/YCA.

C: - Sr. Hernan Rojas Angulo, Director General de Servicio Civil.
- Sra. Miriam Rojas Gonzalez, Subdirectora General de Servicio Civil.
- Sres. Coordinadores, Oficinas de Servicio Civil, Area de Gestién de Recursos Humanos, DGSC.

Correo electrénico: rcastro@dgsc.go.cr  Pdgina electronica: www.dgsc.go.cr
Central Telefénica: 2586-8300 / Ext. 370 / 372



