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San José, 01 de junio de 2018. En el 
marco de la conmemoración del Día 
Internacional contra la Homofobia, la 
Transfobia y la Bifobia, la Dirección General 
de Servicio Civil mediante el Centro de 
Capacitación y Desarrollo (CECADES) 
participó en el lanzamiento del curso Virtual 
de Auto aprendizaje denominado 
“Caminando hacia la Igualdad: Por un 
servicio seguro e inclusivo para la Población 
LGBTI”, actividad que se realizó el pasado 17 
de mayo del 2018, en las instalaciones del 
Museo de Oro en San José. 

 

Coordinar las tareas/labores necesarias de planificación, ejecución y 
seguimiento del Proyecto de Seguimiento a las Instituciones del Gobierno de 
Costa Rica por Derechos Humanos LGBTI con el objetivo de ejecutar acciones 

afirmativas en favor de la inclusión para las personas LGBTI en el servicio 
público y en el ámbito público laboral, incluyendo transferencia de capacidades, 

metodologías y conocimiento, durante el año 2018. 

Dicha actividad es el resultado del trabajo conjunto entre el sector público y privado, 
embajadas de Canadá y de los Países Bajos, organismos pertenecientes al Sistema de 
Naciones Unidas y organizaciones no gubernamentales, siendo este curso virtual de 
Autoaprendizaje  el producto de un esfuerzo llevado a cabo por la Administración Solís 
Rivera (2014-2018), en la defensa de los derechos humanos de la población LGBTI. 
 
El curso en mención se encuentra dentro de los objetivos por cumplir en una Carta de 
Entendimiento suscrita el 08 de Diciembre del 2017 por las autoridades gubernamentales 
y otros actores, según el siguiente acuerdo:  

 

 

La señora Nancy Marín, Viceministra de Diálogo 
Social estuvo presente durante el lanzamiento del 
curso. 
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“Esta alianza público-privada 
ha permitido contar con 
instrumentos tales como este 
curso que potencian la 
sensibilización y capacitación 
en temas de derechos 
humanos”, explicó la señora 
Sandra María Quirós Álvarez, 
Directora Ejecutiva del 
CECADES. 
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Objetivos del curso 

Sensibilizar sobre Derechos Humanos de personas LGBTI para una mejor 
atención  de personas  usuarias en las instituciones públicas, sin distinción 
de su orientación sexual e identidad de género. 

Capacitar sobre conceptos básicos referidos a orientación sexual e 
identidad de género. 

Dar a conocer vivencias y testimonios de personas LGBTI en Costa Rica.  

Facilitar recursos para el trabajo en organizaciones, instituciones y 
empresas. 

Contenidos del curso 
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Esta es la pantalla que encontrará al ingresar con su usuario y contraseña:  

Para ingresar al curso, se deben realizar los siguientes pasos: 

•Visitar sitio 
web  

www.integra
-rse.com  

1 

•Registrarse 

2 

• Ingresar 
con nombre 

y 
contraseña 

3 

•Elegir el 
curso 

4 

¿Cómo ingresar al curso? 
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A continuación se presentan dos imágenes referentes al inicio de uno de los módulos, 
así como del juego de autoevaluación de los conocimientos adquiridos en el mismo.  

Se insta a participar del curso en mención con miras a ampliar su conocimiento en 
materia de Derechos Humanos,  ingresando  al sitio web www.integra-rse.com   
 
En caso de alguna dificultad acudir al señor Adrián Oviedo Gutiérrez al correo 
electrónico: aoviedo@dgsc.go.cr 
  

Aspectos claves de este Curso de Autoaprendizaje: 

Disponible sin costo 
en: www.integra-

rse.com 

Refrendado por la 
Dirección General de 

Servicio Civil. 

Incluye certificado 
final por una duración 
de 2 horas de curso.  

Aplicable a 
instituciones, 

organizaciones, 
empresas, academia 

y otros públicos.  
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Sr. James K. Hill, 

Embajador de 

Canadá 

Sr. Peter Derrck 

Hof, Embajador 

de los Países 

Bajos 

Sra. Marianela 

Núñez, Rectora 

Asociada de 

Asuntos Académicos 

ULACIT 

Sra. Olga Marta 

Sauma Uribe, 

Directora Ejecutiva 

de la Alianza 

Empresarial para el 

Desarrollo (AED) 

Sra. Ana Helena 

Chacón Echeverría, ex 

Vicepresidenta de la 

República 

De izquierda a derecha: 

•Moderador: Nathan Romano, Consultor especialista en Derechos LGBTI 

•Manuel Abarca, activista gay 

•Emma Chacón, lesbiana feminista, coordinadora Colectiva Lésbica Feminista Irreversibles 

•Keyra Martínez, representante de la organización TRANSVIDA 

•Michelle Jones, Coordinadora Proyecto FDI-HIVOS 

Panel “Construyendo una cultura de inclusión” 

Durante la actividad se contó con la presencia y participación de distinguidas 
autoridades del sector público y privado, así como sociedad civil y se realizó un Panel 
titulado “Construyendo una cultura de inclusión.”, se destacan a continuación algunas 
de las  personas participantes.  


