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Este documento contiene la normativa actualizada (Leyes, decretos, reglamentos, resoluciones y           
oficios circulares) del proceso de Capacitación y Desarrollo de personal en el Régimen de              
Servicio Civil con el fin de facilitar a los usuarios su consulta y/o aplicación. Para ubicar al lector                  
se presenta un índice con una breve indicación del contenido; en algunos de los decretos               
(reglamentos), sólo se consignan los artículos referidos a la materia que nos ocupa “Capacitación              
y Desarrollo”, lo cual se  puede visualizar en el título del respectivo decreto. 
  
 

1 CECADES (Centro de Capacitación y Desarrollo) – SUCADES (Subsistema de Capacitación y 
Desarrollo) 



 

 
 
Si gusta acceder a un documento solo de un clic sobre el mismo. 
 
      LEYES  
1.       Ley  Nº 6362 (interés público la formación profesional y la capacitación personal)  
2.       Ley Nº 3009 (Ley de licencias para adiestramiento…) 
3.       Ley Nº 1581 (Estatuto de Servicio Civil)  
  
       Decretos Ejecutivos – Reglamentos  
1. Decreto Ejecutivo Nº 35865-MP (los artículos referidos a la capacitación y desarrollo del             

capítulo XII R.E.S.C) 
2. Decreto Ejecutivo N° 26786- MP (reformas a  decretos 15302 y 25383)  
3. Decreto Ejecutivo Nº 25383-MP (Creación del CECADES)  
4. Decreto Ejecutivo Nº 17339-P (Reglamento Ley de licencias…)   
5. Decreto Ejecutivo Nº 15302 (Reglamento del SUCADES)  
6. Decreto Ejecutivo N° 26786 (reformas a los Decretos Ejecutivos 25383 y 15302)  
7. Decreto Ejecutivo Nº 21 (los artículos referidos a la capacitación y desarrollo del R.E.S.C.)  
8. Reglamento del Consejo de Capacitación de Personal  
  
     R e s o l u c i o n e s   
1. Resolución DG-145-2015 (Reglamento otorgamiento de becas…) 
2. Resolución DG-135-2013 (Normas para regular el subsistema de capacitación y desarrollo del            

RSC) (Publicada en La Gaceta N° 195 del 10 Octubre 2013 Aviso: NºSC-011-2013) 
Los capítulos que se encuentran en dicha resolución son los siguientes: 
Capítulo  I: Propósito y definición de conceptos  
Capítulo II: Disposiciones generales  
Capítulo III: Programación de actividades de capacitación 
Capítulo IV: Coordinación de actividades  
Capítulo V: Certificación y reconocimiento de la capacitación 
Capítulo VI: Reconocimiento de actividades de capacitación 
Capítulo VII:  Reconocimiento del Facilitador 
Capítulo VIII: Estrategias metodológicas 
Capítulo IX: Incumplimiento de actividades 
Capítulo X: Licencias y contratos de estudios  
Capítulo XI: Licencias y contratos de capacitación  
Capítulo XII: Suscripción e incumplimiento de contratos  
Capítulo XIII: Disposiciones finales  

https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfT1lGcXdJTFk1VUU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSzdxell6OVFnNGs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7Zfb293bVpJeW14Ymc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfcWhxTTVTZGN2VE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfcWhxTTVTZGN2VE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfTlJzZ256NGNXNlE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfalcwQ0RfTGRra3M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfRDhxclB1cHpOV28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfNzRoMEdWaEZlS2c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfTlJzZ256NGNXNlE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfWFFIVGxCbldJSEU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdnJDeTlnWm9JU1E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfQkZqUjV3MU44U3M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdkpLa0UtUUU4VlU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdkpLa0UtUUU4VlU/view?usp=sharing


 

3.  Oficio circular CCD-C-002-2014 (Aclaratorio Resolución DG-135-2013) 
4. Resolución DG- 315-2011 Políticas del SIGEREH (se incluye únicamente las que en su             

redacción se incluyen actividades de capacitación y desarrollo)  
5. Resolución DG- 347-2011 Competencias del SIGEREH (se incluyen únicamente las que en su             

redacción se incluyen actividades de capacitación y desarrollo) 
6. Resolución DG-064-2008 (Carrera Profesional) Se incluye el Oficio circular- CCD-008-2008          

(procedimiento para presentar publicaciones…)  
7. Resolución DG-077-96 (Delegación reconocimiento…) 
 

Oficios circulares 
 

1. Oficio Circular CCD-C-021-2016 (Directrices para la aplicación de pasantías) 
2. Oficio Circular CCD-C-017-2016 (Lineamientos a seguir en materia de inclusión de           

actividades de capacitación en los Planes Institucionales de Capacitación (PIC) 
3. Oficio Circular CCD-015-2016 (Metodología para seleccionar a las personas que disfrutarán           

una beca de idioma) 
4. Oficio  Circular CCD-C-010-2016 (Solicitud de certificación de presupuesto)  
5. Anexo Oficio Circular CCD-C-010-2016 (Certificación de Presupuesto) 
6. Oficio Circular CCD-C-013-2016 (Plazos trámite de contrato y similares) 
7. Oficio circular CCD-C-012-2016 (Directrices sobre la autoría de documentos y servicios o            

productos utilizados en el SUCADES) 
8. Oficio circular CCD-C-009-2016  Nueva Matriz para Estadísticas del SUCADES 
9. Oficio circular CCD-C-005-2016 (Aclaración dudas Res DG-145-2015) 
10. Oficio SDG-003-2016 (Apoyo a las unidades de capacitación en su labor…) 
11. Oficio CCD-C-003-2016 (Formulario y afiche proceso de apertura becas idioma extranjero) 
12. Oficio CCD-C-019-2015 (Repositorio de  audio y texto de conversatorios)  
13. Oficio circular  CCD-C-016-2015 (Acuerdo de compromiso) 
14. Oficio circular CCD-C-015-2015 (Registro de firmas…) 
15. Oficio circular CCD-C-014-2015 (Lineamientos sobre aplicación de-38999 (erradicar        

discriminación población sexualmente diversa)) 
16. Oficio circular SDG-002-2015 (Apoyo a la gestión de la capacitación y desarrollo) 
17. Oficio circular CCD-C-009-2015 (Refrendo de contratos de estudio) 
18. Oficio circular CCD-C-008-2015 (Plazo para entregar los informes trimestrales) 
19. Oficio circular CCD-C-005-2015 (Reconocimiento de capacitación recibida en organizaciones         

externas al RSC) 
20. Oficio circular CCD-C-007-2014 (Sobre informes trimestrales) 
21. Oficio circular CCD-C-006-2014 (Refrendo de certificados de capacitación) 
22. Oficio circular CCD-009-2013 (Registro de facilitadores) 
23. Oficio circular CCD-C-004-2013 (Cursos virtuales) 

https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSHM4RklGa2pfN00/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSW5xUXVCdXViVmc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSW5xUXVCdXViVmc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfZzh3OUJtRE1KT0E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfZzh3OUJtRE1KT0E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfalNuVjFua2NZSG8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMmdyT2w5MXNmRzQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSGxjeVF0RGllM0k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdV9sMDZrZzFRSGs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdV9sMDZrZzFRSGs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfOUZPaDlRTTRnSVU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfOUZPaDlRTTRnSVU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMDh1em9KaWNHQms/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfT0IyQm9pTlc0RWM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfNzRHVUZmaTZqWW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfNHJFSHNHeWpJcW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfNHJFSHNHeWpJcW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfTXN0Y3J2bl9xVWs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfcnZwUGJzWnVub0E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfcVgxc3V6cGxZRlE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMEg1V0x3UjJqOE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfWWVVTDZRZ3FmeE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfYi1FdlVxSl8zN2M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfR0h0X0VCaVd5dlU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfektNZlVYQi1xeW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfektNZlVYQi1xeW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfLUJia3lVOGdoNW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfU29mbXQwd2ZZS3c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfeGV5N1Q1UEhQdlU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfYVFXTmVqOFBkcWM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfYVFXTmVqOFBkcWM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfbjRuSk1DdWcwNmM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfRjgtWi1ZNWt3OWs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfNG9jM1JTTHhpTDQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfOHJpODg5MDNHU0U/view?usp=sharing


 

24. Oficio circular CCD-OC-008-2012 (Impacto de la capacitación) 
25. Oficio circular CCD-006-2012 (Reglamento consejo de capacitación) 
26. Oficio circular CCD-004-2012 (Confección y trámite de certificados) 
27. Oficio circular CCD-003-2012 (Focap electrónicos) 
28. Oficio circular CCD-006-2011 (Focap electrónicos) 
29. Oficio circular CCD-004-2011 (Informes trimestrales) 
30. Oficio circular CCD-004-2010 (informes trimestrales...)  
31. Oficio circular CCD-010-2008 (Control de contratos…) 
32. Oficio circular CCD-009-2008 (Formatos contratos …) 
33. Oficio circular CCD-011-2007 (Focap 1 – responsabilidad encargados de capacitación) 
34. Oficio circular CCD-005-2007 (Contrato de estudios…) 
35. Oficio circular CCD-009-2006 (Contratos electrónicos) 
36.  Informe-CCD-009-2006 (Solicitud contratos…) 
37. Oficio circular AI-CCD-005-2006 (Focaps…) 
38. Oficio circular AI-CCD-011-2005  (PIC...) 
39. Oficio circular AI-CCD-009-2005 (Focap 1) 
40. Oficio circular AI-CCD-013-2004 (Contrato servidores interinos) 
41. Oficio circular PO-05-04 (Suscripción de contratos…) 
42. Oficio circular AI-CCD-194-2003 (Certificación y reconocimiento...) 
43. Oficio circular AI-CCD- 044-2001 (Reconocimiento fuera del sucades)  
  

Informes 
1. Informe AI-CCD-003-2006 (Formulación de objetivos…) 
 

Oficios 
 

1. AJ-478-2015 (Cursos de capacitación no incluidos en el PIC) 
2. AJ-211-2015 (Procedencia de una capacitación para funcionario que ocupa un puesto de            

confianza) 
3.  AJ-553-2011 (Permiso sin sueldo a un interino) 
4. AI-CCD-226-2005 (Sobre cursos del ina) 
5. AP-043-93 
6. Circular AP-180-90 
7. Circular AP-168-90 
8. Circular AP-165-90 
9. Circular AP-068-89 
 

Normativa relacionada emitida por otras instituciones 
1. Decreto N° 38999… (únicamente lo que concierne a capacitación - erradicar discriminación            

población sexualmente diversa) 

https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdTd3T0d6eFhRZVU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfQXJ4MmF6djcwd1E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMXk1NVFqSFlWUk0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfZjVTcEFmb01jZXM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMVBVYmZxZ0ozdUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfRlE3YWp1Wi1leUE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfXzF5NFhGcFZKLUE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfT1JoaUQ1c2pidFU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfbzlubkZWT0ZjNTg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfaVBpYmZ2UEJ3ZXM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7Zfc1JYX19GOVFmQ1U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfV1NXSnY4S1N6b1E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfN05KZ29tai1EZWM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfUkRaOGEtbDZVRE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdlRXVGZ1SWE3SDQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfRDJ3QlVKRzEyVWs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfSTNvX0V0dUZ6OE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfbURiaGFIbWZrd2M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfRlpxdjc1TzhBY0E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfVnFfWlRzT3R2RVk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfV2xNZEhqcV9yb2c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfWWRDUEhwdnFCRGs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMDhWdTBfajRCbkk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfMDhWdTBfajRCbkk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfZ1Ewc05naUFwU00/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfTDY1Q1RYVFh3dUU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfaHU4Mm45b19CQW8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfYUoxQk1mSDV5dUE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfOVRGYkI3WWRMZk0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfXzlUeGlNaEttZVk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7Zfb3puX1QxTmhJS3M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfLUh5dFNyd2pOQVE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfLUh5dFNyd2pOQVE/view?usp=sharing


 

2. Directriz N° 023-H (únicamente concerniente al tema capacitación) 
 

Procedimiento e Instructivo 
 

1. Reconocimiento de actividades de capacitación externa al subsistema de capacitación del           
régimen de servicio civil 

2. Instructivo para el reconocimiento de actividades de capacitación 
  

https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfdGdGbjBZZW9mTnc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfLTI2ZWlDYkJaMU0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfLTI2ZWlDYkJaMU0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B0wNLss1F7ZfcU03WktVMVdJRms/view?usp=sharing

